Перечень документов, необходимых при аттестации руководителя бюджетных и казенных образовательных организаций Мамонтовского района
	При очередной аттестации
	При внеочередной аттестации
	При аттестации в случае назначения на должность

	1.Отзыв (фамилию, имя, отчество; стаж (опыт) работы в должности руководителя, в том числе в данной образовательной организации; аргументированную оценку качества и эффективности работы руководителя образовательной организации; мотивированную оценку его профессиональных и личностных качеств; вывод о соответствии (несоответствии) требованиям к должности «руководитель»).

2.Заключение экспертной группы, созданной при аттестационной комиссии по оценке уровня профессиональной компетентности руководителя образовательной организации на основе результатов квалификационного испытания в АКИПКРО и собеседования в муниципальной экспертной группе.

3.Аттестационный лист.

4.Удостоверение о прохождении курсов повышения квалификации (в объеме не менее 72 часов (в том числе по накопительной системе) в организациях и учреждениях, имеющих лицензированные образовательные программы повышения квалификации руководителей образовательных организаций.

5.Акты проверок за последние пять лет.

6.Результаты    самообследования    деятельности    образовательной организации за межаттестационный период 
	1.Отзыв (фамилию, имя, отчество; стаж (опыт) работы в должности руководителя, в том числе в данной образовательной организации; аргументированную оценку качества и эффективности работы руководителя образовательной организации; мотивированную оценку его профессиональных и личностных качеств; вывод о соответствии (несоответствии) требованиям к должности «руководитель»).
2.Основание для аттестации (заявление руководителя образовательной организации, решение работодателя).
3. Заключение экспертной группы, созданной при аттестационной комиссии, по оценке уровня профессиональной компетентности руководителя образовательной организации на основе результатов квалификационного испытания в АКИПКРО и собеседования в муниципальной экспертной группе.

4. Аттестационный лист.

5. Удостоверение о прохождении курсов повышения квалификации в объеме не менее 72 часов (в том числе по накопительной системе) в организациях и учреждениях, имеющих лицензированные образовательные программы повышения квалификации руководителей образовательных организаций.

6. Акты проверок за последние 5 лет.

7. Результаты самообследования деятельности образовательной организации за межаттестационный период
	1. Отзыв (фамилию, имя, отчество; данные об образовании и стаже (опыте) работы; мотивированную оценку профессиональных, личностных качеств; вывод о соответствии (несоответствии) требованиям к должности «руководитель»).

2.Заключение экспертной группы, созданной при аттестационной комиссии, по оценке уровня профессиональной компетентности руководителя образовательной организации на основе результатов квалификационного испытания в АКИПКРО и собеседования в муниципальной экспертной группе.

3. Аттестационный лист


