Направления деятельности, по которым проводится собеседование руководителей и кандидатов на должность  руководителя муниципальных образовательных организаций Мамонтовского района


1. Государственная политика в сфере образования;
2. Трудовое законодательство;
3. Противодействие коррупции;
4. Гражданское,  административное, бюджетное, налоговое законодательство в части регулирования деятельности образовательных организаций;
5. Профессиональный стандарт;
6. Аттестация педагогических работников;
7. Независимая оценка качества образования;
8. Самообследование образовательной организации;
9. Защита персональных данных;
10. Правила по охране труда, пожарной безопасности, антитеррористическая деятельность образовательных организаций;
11. Санитарно-эпидемиологические требований  к организации обучения и воспитания;
12. Организация образовательного процесса;
13. [bookmark: _GoBack]Защита прав ребенка.
